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	МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ
	1
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	на 2017 год
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Коды

	Наименование муниципального учреждения (обособленного подразделения)
	 
	
	  Форма по 
	506001

	Муниципальное бюджетное учреждение культуры
	
	   ОКУД
	

	 «Централизованная библиотечная система городского округа город Выкса»
	
	         Дата
	30.12.2016г.

	Виды деятельности муниципального учреждения (обособленного подразделения)
	
	
	
	
	           по
	 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	   сводному
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	   реестру
	

	Деятельность библиотек, архивов, учреждений клубного типа
	
	По ОКВЭД
	92.51

	
	
	По ОКВЭД
	

	
	
	По ОКВЭД
	

	
	
	По ОКВЭД
	

	
	
	По ОКВЭД
	

	Вид муниципального  учреждения 
	библиотека
	
	
	 

	
	
	
	
	(указывается вид муниципального учреждения из базового (отраслевого) перечня)
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


Часть 1. Сведения об оказываемых муниципальных услугах

Раздел 1.
	1.Наименование муниципальной услуги
	 
	Уникальный номер

по базовому

(отраслевому) перечню
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	2.Категория потребителей муниципальной услуги
	
	
	
	

	
	
	
	


3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги:
3.1 Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги:
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной  услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель качества муниципальной услуги
	Значение показателя качества муниципальной услуги

	
	
	
	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2017 год (очередной финансовый год)

	
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	
	наименование
	код
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества муниципальной услуги,  в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов)
	
	-


3.2 Показатели, характеризующие объем муниципальной услуги:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание муниципальной  услуги
	Показатель, характеризующий условия (формы) оказания муниципальной услуги
	Показатель объема муниципальной услуги
	Значение показателя объема муниципальной услуги
	Среднегодовой размер платы (цена, тариф)

	
	
	
	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2017 год (очередной финансовый год)
	2017 год (очередной финансовый год)

	
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	
	наименование
	код
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы,  в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов)
	
	-


4. Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (цену, тариф) либо порядок ее (его) установления:

	Нормативный правовой акт

	вид
	принявший орган
	дата
	номер
	наименование

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


5. Порядок оказания муниципальной услуги

5.1 Нормативные правовые акты, регулирующие порядок оказания муниципальной услуги:

	

	(наименование, номер и дата нормативного правового акта)

	


5.2 Порядок информирования потенциальных потребителей муниципальной услуги:
	Способ информирования
	Средства размещаемой информации
	Частота обновления информации

	1
	2
	3

	
	
	

	
	
	


Часть 2. Сведения о выполняемых работах

Раздел 1.

	1.Наименование работы
	Библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание
	Уникальный номер

по базовому

(отраслевому) перечню
	
	07.036.1

	пользователей библиотеки
	
	
	

	
	
	
	

	2.Категория потребителей работы
	физические лица, юридические лица
	
	
	

	
	
	
	


3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1 Показатели, характеризующие качество работы:
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы

	
	
	
	
	способ обслуживания
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2017 год (очередной финансовый год)

	
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	
	наимено-вание
	код
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	-

-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы,  в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов)
	
	-


3.2 Показатели, характеризующие объем работы:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель объема муниципальной услуги
	Значение показателя объема работы

	
	
	
	
	способ обслуживания
	
	наимено-вание показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	описание работы
	2017 год (очередной финансовый год)

	
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	
	наимено-вание
	код
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	07036100000000001000101
	-
	-
	-
	в стационарных условиях
	-
	количество посещений
	единица
	642
	Справочно  - библиографическое и информационное обслуживание зарегистрированных пользователей,  населения в том числе выполнение справок,  запросов и консультаций; предоставление документов (копий документов) по запросам путем доступа  к ресурсам и фондам  библиотеки и др. Проведенеи культурно – просветительских мероприятий по продвижению литературы и чтения.
	181500


	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы,  в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов)
	
	5


Раздел 2.

	1.Наименование работы
	Библиотечное, библиографическое и информационное обслуживание
	Уникальный номер

по базовому

(отраслевому) перечню
	
	07.036.1

	пользователей библиотеки
	
	
	

	
	
	
	

	2.Категория потребителей работы
	физические лица, юридические лица
	
	
	


3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1 Показатели, характеризующие качество работы:
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы

	
	
	
	
	способ обслуживания
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2017 год (очередной финансовый год)

	
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	
	наимено-вание
	код
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	-


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы,  в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов)
	
	-


3.2 Показатели, характеризующие объем работы:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель объема муниципальной услуги
	Значение показателя объема работы

	
	
	
	
	способ обслуживания
	
	наимено-вание показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	описание работы
	2017 год (очередной финансовый год)

	
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	
	наимено-вание
	код
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	07036100000000003008101
	-
	-
	-
	удаленно через сеть Интернет
	-
	количество посещений
	единица
	642
	Справочно  - библиографическое и информационное обслуживание удаленных пользователей,  в том числе выполнение справок,  запросов и консультаций; предоставление документов (копий документов) по запросам путем доступа к электронным ресурсам библиотеки и др.
	18276


	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы,  в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов)
	
	5


Раздел 3.

	1.Наименование работы
	Библиографическая обработка документов и создание каталогов
	Уникальный номер

по базовому

(отраслевому) перечню
	
	07.014.1

	
	
	
	

	
	
	
	

	2.Категория потребителей работы
	в интересах общества
	
	
	

	
	
	
	


3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1 Показатели, характеризующие качество работы:
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы

	
	
	
	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2017  год (очередной финансовый год)

	
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	
	наименова-ние
	код
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы,  в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов)
	
	-


3.2 Показатели, характеризующие объем работы:

	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель объема муниципальной услуги
	Значение показателя объема работы

	
	
	
	
	
	
	наимено-вание показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	описание работы
	2017 год (очередной финансовый год)

	
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	
	наимено-вание
	код
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	07014100000000000007101
	-
	-
	-
	-
	-
	количество документов
	единица
	642
	Обработка новых поступлений, каталогизация и библиографирование документов
	51545

	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы,  в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов)
	
	5


Раздел 4.

	1.Наименование работы
	Формирование, учет, изучение, обеспечение физического сохранения
	Уникальный номер

по базовому

(отраслевому) перечню
	
	07.013.1

	и безопасности фондов библиотеки
	
	
	

	
	
	
	

	2.Категория потребителей работы
	в интересах общества
	
	
	

	
	
	
	


3. Показатели, характеризующие объем и (или) качество работы:
3.1 Показатели, характеризующие качество работы:
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель качества работы
	Значение показателя качества работы

	
	
	
	
	
	
	наименование показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	2017 год (очередной финансовый год)

	
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	
	наименование
	код
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	-


	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-


	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей качества работы,  в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов)
	
	-


3.2 Показатели, характеризующие объем работы:
	Уникальный номер реестровой записи
	Показатель, характеризующий содержание работы (по справочникам)
	Показатель, характеризующий условия (формы) выполнения работы (по справочникам)
	Показатель объема муниципальной услуги
	Значение показателя объема работы

	
	
	
	
	
	
	наимено-вание показателя
	единица измерения по ОКЕИ
	описание работы
	2017 год (очередной финансовый год)

	
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	(наименование показателя)
	
	наимено-вание
	код
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	07013100000000000008104
	-
	-
	-
	
	-
	количество документов
	единица
	642
	Комплектование и учет библиотечного фонда. Техническая обработка документов. Создание и поддержание нормативных условий хранения.
	306467

	Допустимые (возможные) отклонения от установленных показателей объема работы,  в пределах которых муниципальное задание считается выполненным (процентов)
	
	5


Часть 3. Прочие сведения о муниципальном задании

1.Основания для досрочного прекращения выполнения муниципального задания:

	   - ликвидация Учреждения;

	   - реорганизация Учреждения;

	   - перераспределение полномочий, повлекшее исключение из компетенции Учреждения полномочий по оказанию муниципальной услуги 

	    (работы);

	   - исключение муниципальной услуги (работы) из перечня муниципальных услуг (работ);

	   - иные, предусмотренные нормативными правовыми актами  случаи, влекущие за собой невозможность оказания муниципальной услуги

	     (работы), неустранимые  в краткосрочной перспективе


2.  Иная  информация,  необходимая для выполнения (контроля за выполнением) муниципального задания
	

	

	


3. Порядок контроля за выполнением муниципального задания
	Форма контроля
	Периодичность
	Органы местного самоуправления, осуществляющие контроль за выполнением муниципального задания

	1
	2
	3

	Мониторинг соответствия  объема и качества оказываемых (выполняемых) Учреждением муниципальных услуг (работ) плановым показателям, установленным муниципальным заданием
	ежеквартально
	Управление культуры, туризма и молодежной политики администрации городского округа город Выкса Нижегородской области

	Плановые проверки
	в соответствии с планом – графиком проведения проверок, но не реже 1 раза в год
	Управление культуры, туризма и молодежной политики администрации городского округа город Выкса Нижегородской области

	Внеплановые проверки
	по мере необходимости

 (в случае поступлений обоснованных жалоб потребителей, требований контролирующих  органов и т.п.)
	Управление культуры, туризма и молодежной политики администрации городского округа город Выкса Нижегородской области


4. Требования к отчетности о выполнении муниципального задания

4.1.  Периодичность  представления  отчетов  о  выполнении муниципального задания:

	       отчетным периодом является: квартал, календарный год


4.2. Сроки представления отчетов о выполнении муниципального задания:
	      -  квартальный (нарастающим итогом): не позднее 10 числа месяца следующего за отчетным кварталом

	      -  годовой: не позднее 20 января года следующего за отчетным


4.3. Иные требования к отчетности о выполнении муниципального задания:
	       - предоставление отчетов о выполнении муниципального задания в 2-х экземплярах на бумажном носителе, подписанных руководителем 

	         учреждения, скрепленных печатью учреждения по форме, утвержденной Постановлением администрации городского округа город 

	         Выкса нижегородской области от 30.10.2015г. № 3843 «О порядке формирования муниципального задания на оказание муниципальных

	         услуг (выполнение работ) в отношении муниципальных учреждений городского округа город Выкса Нижегородской области и 

	         финансового обеспечения выполнения муниципального задания»;

	       - предоставление отчетов о выполнении муниципального задания в электронном виде;

	        - предоставление по запросу пояснительной записки с прогнозом достижения годовых значений показателей качества и объема оказания 

	          муниципальной услуги (выполнения работы);

	       - требования о предъявлении копий подтверждающих документов


5. Иные показатели, связанные с выполнением муниципального задания
	     -


                  Директор МБУК «ЦБС»


 



                                                                       Н. А.Гусева

                  МП
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